Referat fra styremøte i Forskerforbundet ved OsloMet 3. november 2025

Til stede: Britt-Evy Westergård (møteleder), Erik Dahlgren, Dag Jenssen, Marlen Strand Ferrer, Bjørn Ervik, Ingrid-Jannicke Aandahl, Christian Sørhaug, Anna Sigaard, Kyrre Andersen og Arve Angen (referent)

Forfall: Eldbjørg Marie Schön og Milada Hagen

Hvor: Teams

	Nr:
	Sak
	Ansvarlig

	72/25
	Godkjenning av referat fra forrige styremøte og saksliste
Referat og saksliste ble godkjent.
	Britt-Evy

	73/25
	Spørsmål, kommentarer og avklaringer vedr. orienteringene som fulgte innkallingen
Det var ikke sendt ut noen orienteringer på forhånd denne gangen. Alle ou-søknader for 2026 ligger nå i Teams.
	Britt-Evy

	74/25
	Arbeidsprogrammet pkt. 1.4 om digitalisering v/Christian Sørhaug
Christian Sørhaug fra Fak. SAM var invitert inn på styremøtet for å innlede om erfaringer og meninger om innføring av nye digitale systemer på OsloMet. 
Nye digitale former gjør noe med samhandling og kommunikasjon mellom de ansatte, og han etterlyser hvor fagforeningene er ved innføring av nye digitale systemer. 
Erik: Det er en utfordring for oss. Vi får stadig høre hvor gode de nye systemene er. De lover mer enn de kan holde. 
Dag: Innføringen går ofte litt utenfor de vanlige kanalene, og det ligger ofte andre premisser til grunn enn ved andre endringer. Arve: Det er vanskelig for fagforeningene å mene noe om hvilket system som vil være best for OsloMet. Vi må ofte skifte system fordi en kontrakt er i ferd med å gå ut, og vi må konkurranseutsette.
Britt-Evy: Vi følger det opp, blant annet på et styreseminar.
	Christian

	75/25
	Orienteringer fra egen enhet til styret
Ingrid-Jannicke: På Fak. HV har de en pilot med innføring WiseFlow, og det har vært mye problemer med dette systemet. Det er mye frustrasjoner blant brukerne. Også på TKD har det vært problemer med innføringen av WiseFlow. 
	Arve

	76/25
	IDF-saker
Kun to saker til sentralt IDF denne gangen.
Når det gjelder sak om møteplan for idf, så vil fagforeningene spille inn at også mellommøtene må inn i planen. Nå er det bare satt opp idf-møter i forbindelse med styremøtene.
102/25 - Eiendomssøk for midlertidige lokaler i Lillestrøm sentrum.
OsloMet må ut i markedet for anskaffelse av ny leiekontrakt ut over 2029, og vil i 2026 gjennomføre søk av lokaler.
Det er opprettet en brukergruppe med representanter fra fagmiljøene på Kjeller, og den skal bidra til behovsavklaring og vil involveres i evaluering av tilbud.   
Arne Tveit stiller som representant for fagforeningene. Arve er også med i brukergruppen, men ikke som tillitsvalgt.
	Erik

	77/25
	Kort orientering om årets lønnsforhandlinger
Erik orienterte om de individuelle forhandlingene. De ble ferdige med forhandlingene 30. oktober. Det skal være kvalitetssikring av protokollen denne uka, og man håper å kunne publisere den neste uke. Papirutgaver av protokollen blir lagt ut i resepsjonene. De individuelle tilleggene vil komme på desember-lønna. Det generelle tillegget kommer på november-lønna. Etterbetaling vil være fra 1. mai.
Det var en mindre pott i år enn i fjor. Gruppekravet på 5000 kr for organiserte gikk dessverre ikke gjennom. Men utregninger viser at det lønner seg økonomisk å være organiserte. Idf skal vurdere særavtale for de som har verv.
Når det gjelder stillingsomgjørelser administrativt, så vil HR ha en bredere diskusjon om hvilken sammensetning vi skal ha på stillingskodene våre. Vi fikk ikke gjennomslag for våre krav om stillingsomgjøring, så det har det blitt en endring.
Britt-Evy – vi tar en evaluering av forhandlingene.
	Erik

	
	Eventuelt
Det var ingen saker til eventuelt.
	



