Referat fra styremøte i Forskerforbundet ved OsloMet 9. desember 2025

Til stede: Ingrid-Jannicke Aandahl, Bjørn Ervik, Marlen Ferrer, Kyrre Andersen, Anna Sigaard, Dag Jenssen, Britt-Evy Westergård (møteleder), Erik Dahlgren og Arve Angen (referent)
Forfall: Eldbjørg Marie Schön og Milada Hagen.

Hvor: Kjeller, møterom KD323

	Nr:
	Sak:
	Ansvarlig

	78/25
	Godkjenning av referat fra forrige styremøte og saksliste
Referat fra forrige styremøte og saksliste ble godkjent.
	Britt-Evy

	79/25
	Spørsmål, kommentarer vedrørende orienteringene som fulgte innkallingen
Det var ingen kommentarer eller spørsmål til orienteringene som var sendt ut.
	Britt-Evy

	80/25
	Orienteringer fra egen enhet til styret
Styremedlemmene orienterte kort om situasjonen ute på enhetene. 
	Arve

	81/25
	IDF-saker
113/2025 - Langtidsbudsjett 2026-30
Britt-Evy sender kommentarer til saken på mail til Erik.
114/2025 - Orientering om kredittkort
Eurocard slutter å tilby kredittkort med personlig ansvar. TMOene ønsker å vite om våre ansatte er forsikret på jobbreise.
116/2025 - Rektors orienteringer
Det er mange OsloMet priser, men finnes det en pris for god undervisning? Det bør det jo være. Vi etterspør.
	Erik

	82/25
	Evaluering av årets lønnsoppgjør
Erik: Nettskjemaet fungerte bra. Det sparer oss for mye tid.
Marlen: Det var vanskelig å lese begrunnelsesfeltet i excel. Bør vi ha en begrensning på antall ord man kan skrive i nettskjemaet under begrunnelse? Vi sjekker om det er mulig.
Bjørn: Klubbene må legge frem en prioriteringsliste som er mer realistisk i forhold til potten. Man bør også se mer på størrelsen på kravene. Vi må se mer på helheten, det er ikke bare arbeidsgivers ansvar. Vi må tenke mer på balansen mellom klubbene.
Erik: Det er viktig å gjøre arbeidsgiver klar over hvilke forventninger de ansatte har, ved å sende inn alle krav.

Protokollen legges ut i Teams av Erik. 

	Britt-Evy, Bjørn, Eldbjørg, Erik

	83/25
	Eventuelt
Det var ingen saker til eventuelt.
	

	84/25
	Klubben på HV
Etter styremøtet var det et møte med klubben på HV.
	Britt-Evy



