Protokoll fra styremete

Forskerforbundet UiS

Sted: UiS

Dato: 30. oktober 2013

Tilstede | Age Hultgren, Leder
Lise K. Meling
Helge Sarheim
Magdalena Brekke
Chunming Rong

Liv Schjelderup
Leith Symington
Ivar Austvoll

Arnljot Corneliussen (referent)

Fraveaer | Else-Beth Roalsg
Barbro Irene Dahl

Trude Havik
Saker Ansvar
Sak Godkjenning av innkalling og referat.
44/13
Innkalling ble godkjent og referat ble godkjent.
Vedtak:
Innkalling ble godkjent og referat ble godkjent.
Sak Ansvarsforhold og oppfelging av medarbeiderundersgkelsen.
45/13
Leder FF/UIS felger opp saken i aktuelle organer ved UIS.
Vedtak:
Styret tok informasjonen til orientering.
Sak Verving av nye medlemmer.
46/13

Referent orienterte. Trude planlegger lunsjmate med stipendiater.

Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.




Sak Verving av nye medlemmer.
4713
Trude Havik arbeider med rekruttering til Forskerforbundet. Det legges planer
for hvordan dette arbeidet best kan utfgres.
Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.
Sak
48/13 Planer/Status for FF/UiS OU-kurs hest 2013 og sgknad/plan 2014.
Det ble tatt en gjennomgang av OU-kurs hasten 2013. Neste OU-kurs er
pensjon og seniorpolitikk 4. desember 2013. Ansvarlig: Liv/Helge.
Det ble informert om OU-seminaret FFTA som bli avholdt i Stavanger 21. og
22. november 2013.
Forslag til nye tema for 2014.
1. Hvordan fa bedre lgnn.
2. Demokratiimedbestemmelse.
3. OQOverlappingsseminar
4. Konflikthandtering
5. UNIO seminar
Leder og referent utarbeider sgknader og sender dem til FF/Sentralt.
Vedtak:
Styret tok informasjonen til orientering.
Sak Prosjekter.
49/13
Det ble informert om aktuelle prosjekter; IKT-system for innsamling og
bearbeiding av data for lannsforhandlinger, samarbeid med de nye
universiteter og arbeid med rekruttering.
Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.
Sak Likestillingsrepresentant.
50/13
Oppgavene ble diskutert. For & ta pa seg dette arbeidet ma det avsettes
ressurser som inngar i arbeidsplanen. Spgrsmalet ble reist om hvem som
skulle ta beslutning om ressurser. Ledelsen ved UiS mente
ressurs/ressursbehovet mate avklares med leder pa instituttniva. FF/UIS
mener dette er en darlig lgsning. Saken vil bli fulgt opp videre.
Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.
Sak
5113 Organisering av tillitsvalgte (Endring av navarende rutiner)

Dette gjelder deltakelse pa hovedavtaleutvalg. Fagforeningen som deltar i
hovedutvalgsmeter skal representere minimum 10% av arbeidstakerne. Det
var @nske a prgve en lgsning hvor Akademikerne, NTL og
Forskerforbundet/UiS deltar.

Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.




Sak Tid tillitsvalgtarbeid

52113
Det er avsatt tid til tillitsvalgtarbeid, men ikke til arbeid som
ansattrepresentant; dette ma inn pa arbeidsplanen. Saken ble diskutert. Se
ogsa sak 40/13 og 42/13. Saken vil bli fulgt opp videre.
Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.

Sak Forskerforbundets hederspris.

53/13
Det ble orientert om Forskerforbundets hederspris.
Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.

Sak Krav om tidsregistrering ved AM.

54/13
Det ble gitt informasjon om saken.
Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.

Sak Informasjon fra enhetene.

55/13
HM: Arbeid med strategidokument. Arbeid i forbindelse med midlertidighet.
AM: Vurdering av tidsregistrering.
TN: Informerte om tilsetninger.
SV: Arbeid med strategidokument.
Adm. Planlegger mate for teknisk/administrative.
Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.

Sak Eventuelt.

56/13
Ingen saker.

Neste styremote

Torsdag 19. desember 2013 kl.12.00. Sted: UiS.

UiS 30. oktober 2013

Age Hultgren
leder Forskerforbundet

Universitetet i Stavanger




