Protokoll fra styremate

Forskerforbundet UiS

Sted: UiS

Dato: 13. mai 2019 kl. 12.30 - 15.00

Tilstede Age Hultgren, leder
Lise Karin Meling
Aud Torill Meland
Barbro Irene Dahl
Kai Victor Hansen
Tomasz Wiktorski
Rong Chunming

Arnljot Corneliussen (referent)

Fraveer | Kristoffer Wigestrand Eriksen

Tor Yttredal

Trond Meling

Kine Gjesdal

Kristin Hjorthaug Urstad

Shaher A. 1. Shalfawi
Saker Ansvar
Sak Godkjenning av innkalling og referat.
22/19

Innkalling og referat ble godkjent.

Vedtak: Innkalling ble godkjent og referat ble

godkjent.
Sak Medlemsrekruttering/nye medlemmer
23/19

FF/UIS har per i dag 383 medlemmer (389 inkl.
bistillinger). @kning pa 4 medlemmer siden sist (men
flere har meldt seg inn, mens noen har meldt seg ut).

Rekrutteringsansvarlig (Lise) har sendt brev til alle




nyansatte + sendt velkomstbrev med PC-veske til alle
nye medlemmer.

P& FF-kontoret ligger en del rekrutteringsmateriell fra
FF sentralt, samt konvolutter og brosjyrer.

Tillitsvalgte pa de ulike enheter kan:
- mg@te nyansatte og kontakte uorganiserte

- gjore informasjonsmaterialet tilgjengelig

Vedtak: FF/UiS tar informasjon til orientering.

Sak
24/19

UNIO samarbeid

For at vi skal fa mer gjennomslag, er et viktig at UNIO-
samarbeidet fungerer godt pa UiS. Det er derfor viktig
at de andre UNIO-forbundene (Sykepleierforbundet,
Utdanningsforbundet, Akademikerforbundet og
Bibliotekarforbundet) fgler at Forskerforbundet taler
deres sak og at det er naturlig for dem a fremme saker
gjennom Forskerforbundet.

Vedtak: FF/UiS gnsker a involvere UNIO mer og kaller
inn til nytt mete i forkant av forhandlingsmetet for
nytt personalreglement.




Sak
25/19

OU-kurs: retningslinjer, giennomfg@ring og nye kurs
for hgsten

Forskerforbundet far hvert ar tilfgrt midler fra
"Opplysnings- og utviklingsfondet" for & drive
tillitsvalgtopplaering for det statlige tariffomradet.
Disse pengene bruker vi til a arrangere kurs for
tillitsvalgte, bade sentralt og lokalt.

Alle lokallag i staten vil to ganger i aret motta
invitasjon til 3 sske om OU-midler. Sgknadsfristene er
01. november (hovedtildeling for neste ar) og 01.
september (supplerende tildeling for samme ar).

Midlene gjgr det mulig for lokallagene a arrangere
st@rre kurs og seminar for sine medlemmer. Det kan
spkes om midler til opplaering i tema som for
eksempel:

» Arbeidsbelastning/tid til forskning

+ Forhandlingsteknikk

« Forskningsetikk/ opphavsrett

o Fusjon og omstilling

» Hersketeknikker/ kommunikasjon/ retorikk

« Konflikthandtering

o Kurs for stipendiater/ postdoktorer

» Kurs for utenlandske arbeidstakere pa engelsk

» Lokale Ignnsforhandlinger/ Ignnspolitikk/
kunsten a skrive god lgnnskrav

o Medbestemmelse

« Midlertidighet

o Opplaering for lokallagsstyret

« Pensjon

o Rekruttering

o Stressmestring i jobbsituasjon

FF/UiS: OU-kurs varen 2019:
OU-kurs for medlemmer: Karriereutvikling i UH-
sektoren: 15. mai




FF/UiS: OU-kurs hgsten 2019:

OU-seminar for styret: 15. august
OU-kurs for medlemmer:
- Hvordan fa bedre Ignn: 23. august
- Julemgte: 5. desember

Dersom supplerende tildeling: kan vi f.eks ha ha et
kurs med fokus pa apent landskap?

Vedtak: FF/UIS tar retningslinjene til orientering.
Dersom supplerende tildeling til nye OU-kurs, vil

FF/UIS spke om a ha et medlemskurs med temaet
apent kontorlandskap.

Sak
26/19

Informasjonsarbeid

Hvordan skal vi best informere medlemmene om
aktuelle saker m.m.? Det hadde vaert fint a bruke
nettsidene enda mer aktivt, og fa mer hjelp til a
forbedre strukturen pa disse.

Vi som tillitsvalgte kan ogsa vare aktive i media, med
a skrive kronikker, leserbrev m.m. | den forbindelsen
kunne vi lage et skriveseminar for styret med
Aftenbladets kultur-og debattredaktgr Solveig
Grgdem Sandelson.

Vedtak:

FF/UIS gnsker a bruke nettsidene mer aktivt. Vi
inviterer Unn Rognmo fra FF sentralt for a hjelpe til
med strukturen pa nettsidene.

Age tar kontakt med Solveig Grgdem Sandelson for et
skrivekurs for styret.




FoU-tid

Sak

27/19 Det har utviklet seg en ganske store forskjeller mellom
fakulteter og institutter nar det gjelder FoU-tid til de
vitenskapelig ansatte. FF/UiS bgr jobbe for like vilkar
for FoU-tid for alle ansatte. For a fa kartlagt hvor stor
del av stillingen de enkelte far til forskningstid, kan vi
sende ut en SurveyXact-undersgkelse.
Vedtak: Saken utsettes

Sak

28/19 Reforhandling av personalreglementet pa UiS
Personalreglementet ved UiS skal forhandles med
organisasjonene i lepet av varen 2019. Hva skal
beholdes og hva mé endres?
Vedtak: Arbeidsutvalget ved FF/UiS arbeider med
dette frem til sentrale forhandlinger. Dette kan tas opp
som sak pa mete med de andre UNIO-forbundene.
Dette tas ogsé opp pa overlappingsseminaret med Ann
Turid Opstad.

Sak Informasjon/orientering fra leder

29/19
Leder informerte
Vedtak: Styret tok informasjonen til orientering.

Sak

30/19 Eventuelt
Ingen saker under eventuelt

Sak Neste styremgte bestemmes senere

31/19
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